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System celow przedsiebiorstwa

/

CELE
STRATEGICZNE

RYNKOWE
EKONOMICZNE
STRUKTURALNE
PERSONALNE

Wizja (firmy, dziatu, komorki, wtasna) — co chce?, co planuje?

+

Misja (firmy, dziatu, itp.) — to proces poszukiwania realnych mozliwosci implementacji wizji na aktualnie otaczajgcg nas
rzeczywisto$¢ — co i jak chce dokonaé?

+

Wartosci — ustalona i zaakceptowana w firmie zasada stosunkdéw relacji w kontaktach miedzyludzkich, ktéra stuzy do
rozwoju umiejetnosci kazdego jej cztonka. Przy jednoczesnym szanowaniu réznic i budowaniu na tym fundamencie sity
intelektualnej ludzi jg tworzgcych — jak chce sie czuc przy tym co robie?.

Wizerunek — obraz organizacji i ludzi postrzegany przez wszystkich klientéw, ktérzy w sposdb posredni lub bezposredni
maja z nig kontakt.

Cel...
jest konkretnym wyobrazeniem o przysztosci, ktdrg dana osoba chce osiggnac.
(W jakim czasie, co konkretnie i z jakim wynikiem chcemy osiggngc?)

Strategia...
jest procesem myslenia i planowania z zamiarem realizacji celéw za pomoca
istniejgcych Srodkow.

(Co konkretnie musimy/chcemy zrobic, aby zrealizowac cel?)

Przedsiewziecie...
Jest dziataniem, wynikajgcym z zawierajgcej cel dziatania strategii, ktore stuzy
realizacji nadrzednego celu.

(Jak chcemy zrealizowac naszq strategie?)
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Budowanie kultury celow

Zapisz jak wyglada Twdj system celdw z perspektywy zespotu / dziatu, ktérym kierujesz.

WIZJA — mdj pomyst na...

MISJA — jak chce tego dokonac?

WARTOSCI | WIZERUNEK — co jest dla nas wazne?

CELE — co konkretnie chce osiggngc?

STRATEGIA | PRZEDSIEWZIECIA — plan dziafania
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